
La retraite progressive permet d’aménager ta fin de carrière :
Tu travailles à temps partiel (40 à 80 %).

Tu perçois une partie de ta retraite en même temps.
Tu continues à cotiser pour ta retraite complète.

RETRAITE‌RETRAITE‌
PROGRESSIVE!‌PROGRESSIVE!‌
Accessible à 60 ans depuis 

le 1er septembre 2025
 (décret du 15 juillet 2025)

Exemple :
Temps partiel à 60 %  

= pension de 40 %.

Temps partiel à 50 % 
 = pension de 50 %.

LES CONDITIONS?LES CONDITIONS?
Avoir 60 ans.
Avoir validé 150 trimestres (37,5 ans)
Accord de l’employeur obligatoire.

À SAVOIRÀ SAVOIR
La demande se fait sur le site
de l’Assurance retraite.

Elle doit être déposée 5 mois
avant la date souhaitée.

Les élus CFDT, avec TOI  et pour TOI

travail
retraite


